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Tiên Phước, ngày 18  tháng 9  năm 2022. 

KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TỔ CHUYÊN MÔN NĂM HỌC 2022 – 2023
Căn cứ Hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022 –  2023
Căn cứ Kế hoạch năm học 2022 – 2023 của trường THPT Huỳnh Thúc Kháng
Căn cứ kết quả đạt được của tổ chuyên môn trong năm học 2022 – 2023 và tình hình thực tế học sinh, đội ngũ giáo viên trong năm học 2022 – 2023 
 Tổ Sử - Địa - GDCD xây dựng kế hoạch hoạt động chuyên môn năm học 2022 – 2023 như sau: 

 I/ ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2021 – 2022.

1/ Ưu điểm
 Đội ngũ giáo viền đủ về số lượng, đồng đều về năng lực chuyên môn, đa số có trách nhiệm với mọi công tác:  Chủ nhiệm, giảng dạy, Đoàn TN, Công đoàn... yêu nghề và luôn có  ý thức rèn luyện bản thân, học hỏi đồng nghiệp. Có 1 giáo viên Địa lí đã tốt nghiệp Thạc sĩ. 
 Công tác quản lý, điều hành, kiểm tra của tổ chuyên môn diễn ra nghiêm túc, công tác ôn thi THPT quốc gia và bồi dưỡng HS giỏi luôn đạt kết quả cao. Việc đổi mới PPDH và kiểm tra đánh giá thực hiện thường xuyên tạo tâm thế học tập tốt cho học sinh.
Việc đánh giá xếp loại giáo viên được thực hiện công khai, minh bạch, dựa trên cơ sở phê và tự phê và  sự thống nhất cao của thành viên tổ chuyên môn.
Đa số GVCN của tổ đều nhiệt tình và được đánh giá cao qua vị thứ lớp chủ nhiệm do Đoàn trường tổng kết.
Công tác khác:  Có 2 giáo viên thi giáo viên dạy giỏi cấp trường. 
Tổ luôn có gv hướng dẫn thi KHKT cấp tỉnh.
Tổ có 6 giải học sinh giỏi ở khối 12 .

Việc thi bài giảng E_ learning môn Địa lí  đạt giải kk cấp tỉnh.

          Điểm thi tốt nghiệp THPT nâng cao rõ rệt, nhất là môn Lịch sử
2/ Tồn tại
Việc thao giảng, dự giờ, sinh hoạt tổ chuyên môn chưa được thường xuyên

Hầu như không có giáo viên sinh hoạt trên trường học kết nối.

          Giáo viên chưa thực sự mạnh dạn đổi mới phương pháp dạy học trên lớp nên thường có xu thế ủng hộ phương pháp dạy truyền thống và ngại giao lưu chuyên môn.
3/ Nguyên nhân những tồn tại

             Giáo viên nhà xa nên việc đi lại gặp nhiều khó khăn.
             Nội dung đề thi của bộ, của sở quá nặng về kiến thức dẫn đến giáo viên không dám giảng dạy theo phương pháp mới, nhất là ở khối 12.         

4/ Giải pháp khắc phục 


Thường xuyên nhắc nhỡ và giúp đỡ nhau trong việc thực hiện nhiệm vụ năm học, nề nếp chuyên môn.


Khuyến khích đổi mới phương pháp dạy học, thường xuyên thao giảng, dự giờ đặc biệt là thực hiện có hiệu quả các chuyên đề nâng cao chất lượng dạy học. 
II/ KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2022 – 2023
1. Bối cảnh năm học
        Năm học 2022 – 2023tiếp tục thực hiện đổi mới căn bản, toàn diện GDĐT, đáp ứng yêu cầu CNH-HĐH
       Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ PPDH, đánh giá HS nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và rèn luyện phương pháp tự học của HS; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào việc giải quyết các vấn đề thực tiễn.

       Nâng cao vai trò và trách nhiệm của tổ trưởng, nhóm trưởng và sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn theo hướng phân tích hoạt động học của học sinh. 

a. Thuận lợi.
     - Tổ có 9 giáo viên trong biên chế - Ổn định về số lượng

                                                            Nhóm Sử - CD 6 giáo viên ( 2 nam, 4 nữ )

                                                            Nhóm Địa 3 giáo viên ( 2 nữ ,1 nam )

     Tất cả  GV đều đạt chuẩn, có tinh thần tự học, luôn trau dồi kiến thức và cập nhật thông tin để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ. Đặc biệt đã có giáo viên chuyên trách môn GDCD.
    - Tập thể tổ có tinh thần đoàn kết cao, quan hệ thân thiện, tương trợ giúp đỡ nhau để  vượt qua mọi khó khăn và hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
    - Tất cả giáo viên đều nhiệt tình trong công tác, có kỉ luật lao động tốt, có nhiều sáng tạo trong công việc, nhiều GV rất có năng lực trong giảng dạy NGLL, và tổ chức hoạt động NGLL.
     - Có sự quan tâm đúng mức của BGH và sự hỗ trợ của các tổ chức, đoàn thể trong nhà trường. Đặc biệt năm học 2022 – 2023 này nhà trường tiếp tục bố trí tiết dạy bám sát cho 2 môn Sử và Địa lí.
 b. Khó khăn
    - Giáo viên trẻ, con nhỏ, xa nhà, đi lại khó khăn, vất vả

                     DANH SÁCH GV CỦA TỔ NĂM HỌC 2021 – 2022
	TT
	         Họ và tên

	Năm sinh
	Vào

ngành
	Nguồn đào tạo
	Dạy môn
	Kiêm nhiệm


	ĐKDH 

thi đua 2021-2022

	 1
	Nguyễn Thị Kim Dung
	1974
	 1998
	ĐHSP
	Sử -CD
	Tổ trưởng
	LĐTT

	2
	Lê Thị Lộc Huyễn 
	1981
	2005
	ĐHKH
	Địa
	Tổ phó
TTCĐ
	LĐTT

	 3
	Nguyễn Thị Thuý Mùi
	  1980
	 2004


	ĐHSP 
	Sử - CD 
	 
	LĐTT

	 4
	Huỳnh Thị Phương


	  1985
	 2010


	ĐHSP
	Sử - CD
	
	LĐTT

	 5
	Bùi Văn Chiến
	  1986
	 2009
	ĐHSP
	Sử - CD


	BTĐT
	LĐTT

	 6
	Hồ Văn Chiến

	 1995
	 2020
	ĐHSP
	Địa lí
	10
	LĐTT


	7
	Nguyễn Thị Nhi

	 1995
	2020
	ĐHSP
	GDCT

	
	LĐTT

	 8


	Huỳnh Thị Tố Hoài
	1984
	2007
	ĐHSP
	Địa lí
	12A3
	LĐTT

	9


	Nguyễn Phúc Hậu
	1988
	2010
	ĐHSP
	Sử- CD
	PBTĐT
	CSTĐCS


2. Mục tiêu nhiệm vụ chung: 

       Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ trọng tâm giáo dục phổ thông năm học 2022 – 2023 trên cơ sở hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học của sở GD&ĐT Quảng Nam. Bám sát nhiệm vụ năm học 2022 – 2023, làm chuyển biến một số nội dung cụ thể sau đây:
    a. Phân công chuyên môn sát hợp với tình hình thực tế và năng lực của mỗi giáo viên đảm bảo tiêu chuẩn giảng dạy do nhà nước quy định, nâng cao chất lượng giáo dục trên cơ sở đổi mới nội dung, chương trình, PPDH và kiểm tra đánh giá cho phù hợp với đối tượng học sinh ở từng lớp mà giáo viên đảm nhiệm. Quyết tâm xây dựng trường học hạnh phúc.
    b. Xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ chuyên môn cho cả năm học, học kỳ, từng tháng và tuần, xây dựng các nề nếp sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn thực sự làm chuyển biến tình hình chất lượng dạy và học của các thành viên trong tổ. Đặc biệt kế hoạch giáo dục 35 tuần theo hướng dẫn mới và việc áp dụng thông tư 26/2020 thay thế bổ sung TT58 ( trong đó lưu ý việc kiểm tra giữa kỳ các môn học thực hiện kiểm tra chung đề, nhưng trong tình hình dịch bệnh thì linh hoạt đưa các tiết bám sát hoặc thực ành về cuối chương trình để ưu tiên dao việc dạy  bài học chính khóa. Dự kiến kiểm tra giữa kỳ các môn từ tuần 9 đến tuần 11)
    c. Hướng dẫn tổ viên thiết lập hồ sơ cá nhân và hồ sơ của tổ, các loại hồ sơ sổ sách theo đúng quy chế chuyên môn theo quy định  và  hồ sơ trường chuẩn, đồng thời có kế hoạch tổ chức bồi dưỡng trình độ chuyên môn cho các thành viên trong tổ thông qua hoạt động hội giảng, thao giảng, hội thi giáo viên giỏi, dự giờ rút kinh nghiệm, thống nhất nội dung, phương pháp giáo dục, nhất là thực hiện việc đổi mới PPDH và KTĐG, dạy học theo chuẩn kiến thức của Bộ GD&ĐT. Thực hiện nghiệm túc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2022 – 2023 của sở GD&ĐT.
    d. Tổ chức phong trào thi đua hai tốt, tập trung vào hai nhiệm vụ xây dựng chương trình bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu, ôn thi THPT quốc gia cho HS 12, động viên Thầy Cô giáo viết và áp dụng SKKN, đăng ký giáo viên giỏi, chiến sĩ thi đua các cấp, tham gia Hội thi Giáo viên giỏi các cấp.
   e. Xây dựng kế hoạch kiểm tra định kỳ và đột xuất công tác dạy và học của các thành viên trong tổ. Kế hoạch kiểm tra chất lượng học tập bộ môn của học sinh đảm bảo phản ánh đúng chất lượng dạy và học, ra đề sát, đúng với chuẩn kiến thức và kỹ năng theo quy định của Bộ GD&ĐT. Sau khi kiểm tra, kịp thời phản ánh những bất thường về nội dung đề kiểm tra, kết quả điểm bài kiểm tra cho BGH hằng tháng .

   g. Việc vào điểm, cộng điểm, áp dụng công nghệ thông tin và phần mềm quản lý  được tiếp tục duy trì trong năm học này, tăng cường ứng dụng CNTT trong dạy học. 
 3/ Kế  hoạch nhiệm vụ cụ thể :
      a. Xây dựng kế hoạch ngay từ đầu năm học 
Kế hoạch tổ, kế hoạch giáo dục, kế hoạch bài dạy cho từng tuần từng tháng, từng học kỳ và cho cả năm học.
       b. Xây dựng nề nếp chuyên môn 
Triển khai thông tư 26 sửa đổi bổ sung thông tư 58. Tổ chức nắm lại nội dung công văn 5555 và tiếp cần dần công văn 5512 của Bộ GD&ĐT, hướng dẫn đổi mới sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn, đối mới kiêm tra đánh giá theo thông tư 20.
      - Đối với Giáo viên : 

          + Thiết lập, ghi chép rõ ràng, đầy đủ, chính xác  theo đúng yêu cầu các loại hồ sơ sổ sách,  theo đúng quy định như ( KHGD , KH dạy học, sổ chủ nhiệm, sổ đánh giá hs của cá nhân, sổ ghi tích lũy  chuyên môn, kế hoạch cá nhân. Tất cả hồ sơ sẽ lưu tại hộp thư hồ sơ điện tử. 
           + Chấm trả bài đầy đủ, cập nhật vào sổ điểm cá nhân và phần mềm máy tính theo đúng quy định .
           + Nghiên cứu bài, soạn bài đầy đủ trước khi lên lớp, bám sát hướng dẫn xây dựng khung chương trình của sở, hướng dẫn giảm tải của Bộ .

            + Vận dụng việc đổi mới PPDH theo hướng tích cực

            + Không tự  ý bỏ giờ, bỏ tiết, trong trường hợp  cần thiết muốn nghỉ phép  phải có  sự đồng ý của BHG, nếu vì lý do khách quan nào đó mà đi trễ phải báo cáo cụ thể với BGH lý do, nếu GV không báo cáo xem như vi phạm quy chế chuyên môn. GVBM khi lên lớp không được sử dụng điện thoại di động, không làm việc riêng. Phải dạy đúng, đủ 45 phút theo quy định, tuyệt đối không có GV nào để lớp ồn khi chưa hết giờ. 

        + Việc tổ chức ra đề kiểm tra phải đảm bảo tính chính xác về kiến thức và đánh giá đúng kết quả trả bài của HS theo  hướng đổi mới đánh giá cả một quá trình học tập, ý thức, thái độ và sự tiến bộ của HS . Chú trọng đánh giá thường xuyên đối với tất cả học sinh:, đánh giá qua các hoạt động trên lớp, đánh giá qua hồ sơ học tập, vở học tập,  đánh giá qua việc học sinh báo cáo kết quả thực hiện một dự án học tập, nghiên cứu khoa học kĩ thuật, báo cáo kết quả thực hành, thí nghiệm,  đánh giá qua bài thuyết trình (bài viết, bài trình chiếu, video…) về kết quả thực hiện nhiệm vụ học tập. Giáo viên có thể sử dụng các hình thức đánh giá nói trên thay cho các bài kiểm tra được quy định trong CT GDPT hiện hành trên nguyên tắc khách quan, công bằng, công khai. Yêu cầu gv nắm kĩ thông tư 20/2021 của Bộ GD và ĐT.
 
 Kiểm tra đánh giá phải bám sát chuẩn kiến thức và kĩ năng của từng bài, từng chương phù hợp từng đối tượng HS  ( Ra kiểm tra chung đề) 
Tổ trưởng CM (nhóm trưởng bộ môn) phân công ra đề cương ôn tập cho bài kiểm tra từ 1 tiết trở lên ngay từ đầu năm theo 4 cấp đội độ 4-3-2-1. (Khối 12-  60 câu Khối 10 và 11. 30 câu ).
   Phân công chịu trách nhiệm về đề cương và đề kiểm tra đề ở các khối như sau

 - Môn Sử:

         
Lớp 12: Cô Nguyễn Thị Kim Dung
Lớp 11: Cô Nguyễn Thị Thúy Mùi
Lớp 10: Nguyễn Phúc Hậu
- Môn GDCD


Lớp 12: Huỳnh Thị Phương

Lớp 11. Nguyễn Thị Nhi 

Lớp 10. Nguyễn Thị Nhi
- Môn Địa


Lớp 12: Cô Lê Thị Lộc Huyễn

Lớp 11: Thầy Hồ Văn Chiến

Lớp 10: Cô Huỳnh Thị Tố Hoài
   Quy định hình thức ra đề kiểm tra từ 1 tiết trở lên như sau.

 * Khối lớp 12 : Ra đề theo hướng tiếp cận với việc ra đề trong kỳ thi THPT quốc gia 

  - Các môn :  Lịch sử, Địa lý, GDCD : 100% Trắc nghiệm

 * Khối 10 và 11: Sử, Địa, GDCD Cơ cấu 50% trắc nghiệm, 50 % tự luận 
      - Về kiến thức : Ra theo chuẩn kiến thức theo quy định của Bộ GD&ĐT
           c. Nề nếp sinh hoạt tổ chuyên môn:
      - Mỗi tháng phải tổ chức sinh hoạt chuyên môn ít nhất 2
      - Trong một tháng, tổ phải có  2 GV thao giảng để tổ dự và góp ý. 
      - Hướng dẫn tập sự cho Cô Nhi gv GDCD.
      d/ Dạy bám sát cho học sinh lớp 12
 Cô Nguyễn Thị Kim Dung (môn Sử), cô lê Thị Lộc Huyễn (môn Địa) chịu trách nhiệm soạn và xây dựng kế hoạch dạy cho từng tiết học và thông qua tổ chuyên môn. Nhằm củng cố kiến thức cho các em dự thi THPT Quốc gia đạt hiệu quả.   
  - Tổ chức dạy thêm học thêm, học thêm theo đúng quy định của ngành.

  - Tổ chức các chuyên đề đổi mới PPDH và nâng cao chất lượng.
      e.Việc tổ chức kiểm tra và dự giờ 
  - Tổ sẽ kiểm tra thường xuyên mỗi tháng 2 giáo viên dưới hình thức kiểm tra đột , xuất hoặc định kì, có hồ sơ cụ thể gởi cho BGH.
       - Hằng tháng tổ trưởng chuyên môn tổ chức Kiểm tra đồng loạt hồ sơ sổ sách và nền nếp chuyên môn của tổ viên gởi biên bản về cho BGH vào ngày 28 hằng tháng.-Về kiểm tra thực hiện khung phân phối chương trình, tiến độ thực hiện chương trình được tiến hành 2 tháng 1 lần với cấp tổ, 1 lần / học kì với cấp trường. Kết quả kiểm tra được lưu trữ vào hồ sơ tổ.
       g/ Về tổ chức tra học kỳ : Theo đề chung của sở
    Sở luôn gởi ma trận hết sức chi tiết về các trường trước khi thi 1 tuần. Vậy đề nghị các thành viên thông tin ma trận này đến từng học sinh và ôn tập bám theo ma trận. 

   - Tổ trưởng chuyên môn chỉ đạo phân công chấm chéo (trước khi chấm phải thảo luận kĩ đáp án )     
        h/ Về thực hiện phân phối chương trình, kế hoạch dạy học theo quy định của Bộ GD&ĐT:

- Xây dựng kế hoạch giáo dục của từng môn học, hoạt động giáo dục phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường theo hướng sắp xếp lại các tiết học và tạo thuận lợi cho việc áp dụng các phương pháp và kĩ thuật dạy học tích cực; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống và giá trị sống, rèn luyện kĩ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật; 

Kế hoạch giáo dục các môn học, hoạt động giáo dục của tổ/nhóm chuyên môn phải được hiệu trưởng nhà trường phê duyệt, trước khi thực hiện và là căn cứ để kiểm tra, giám sát, nhận xét, góp ý trong quá trình thực hiện.

- Quá trình xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục của tổ/nhóm chuyên môn được thực hiện theo hướng dẫn tại Công văn số 3280 của bộ GD và ĐT. Và hướng dẫn mới nhất của sở.
       i/ Thực hiện kế hoạch giáo dục

     - Tăng cường chỉ đạo thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục.

+ Thời gian 35 tuần thực học (học kỳ I: 18 tuần, học kỳ II: 17 tuần), đảm bảo thời gian kết thúc học kỳ I, kết thúc năm học thống nhất cả nước, có đủ thời lượng dành cho luyện tập, ôn tập, thí nghiệm, thực hành, tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo và kiểm tra định kỳ.
+ Trên cơ sở kế hoạch dạy học đã được phê duyệt, tổ/nhóm chuyên môn, giáo viên có thể thiết kế tiến trình dạy học cụ thể cho mỗi chủ đề mà không nhất thiết phải theo bài/tiết trong sách giáo khoa. Mỗi chủ đề có thể được thực hiện ở nhiều tiết học, mỗi tiết có thể chỉ thực hiện một hoặc một số bước trong tiến trình sư phạm của bài học. Ngoài việc tổ chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên lớp, cần chú trọng giao nhiệm vụ học tập cho học sinh ở ngoài lớp học và ở nhà.
         k/ Công tác thi đua và  công tác GVCN 
         - Nâng cao vai trò của GVCN lớp, bám lớp ngay sau khi nhận lớp và kịp thời chấn chỉnh sai phạm của học sinh.

- Tham gia hội nghị chuyên đề về công tác GVCN
         l. Về công tác thi đua
 - Thực hiện đánh giá GV theo chuẩn đã được ban hành, và đánh giá GV theo QĐ 06/BNV 

III. CÁC MỤC TIÊU CƠ BẢN NĂM HỌC 2022 – 2023
1.Đối với học sinh:

        - Chất lượng cả 3 môn Sử, Địa, GDCD: đạt TB trở lên: 98%

        - Giải HS giỏi 12 cấp tỉnh  :  7 giải 

+  Môn Địa: 3 giải


+ Môn Sử: 4 giải
        - Điểm thi TN THPT quốc gia của bộ môn đạt TB trở lên là: Môn Sử 60%, Môn Địa  70%, Môn GDCD 95%

2. Đối với giáo viên:

1/ 100% GV trong tổ đạt LĐTT.

 
2/ Thi GV giỏi cấp trường:  Không 
   
3/ CSTĐ cơ sở: 1giáo viên_ Thầy Nguyễn Phúc Hậu
 4/  CSTĐ cấp tỉnh: (không)
 5/  Giấy khen của Giám đốc sở: Bùi Văn Chiến
 6/ Bằng khen của UBND tỉnh: Nguyễn Phúc Hậu
      
7/ Bộ khen: (không) 
3.Phân công bồi dưỡng học sinh giỏi
      a. Môn Sử

Khối 12: Thầy Bùi Văn Chiến và Cô Nguyễn Thị Kim Dung
     b. Môn Địa

Khối 12: Cô Lê Thị Lộc Huyễn
        5. Những đề xuất

- Cần quản lí nghiêm ở lớp học tăng tiết.

- Tăng cường công tác kiểm tra nề nếp học sinh, xử lí nghiêm và dứt điểm việc học sinh nữ trang điểm, sơn món tay, móng chân, uốn tóc, nhộm tóc…và các vi phạm khác
- Tăng cường giáo dục giới tính, sức khỏe sinh sản vị thành niên. Cần thiết mở một buổi ngoại khóa về 2 vấn đề trên để giải thích lí do cho học sinh những thắc mắc.
- Tăng cường hoạt động của Camera, kiểm tra sau mỗi buổi học và mời học sinh vi phạm lên làm việc có chứng minh qua Camera từ  1 đến 2 trường hợp là sẽ khắc phục được tình trạng học sinh vi phạm kĩ luật.
VI. KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG VÀ DỰ TRÙ KINH PHÍ.
Hoạt động chuyên đề nâng cao chất lượng dạy học.

· Thời gian thực hiện: HK I. Tháng 10 chuyên đề 1. môn Địa

                                                HK II. Tháng 2 chuyên đề 2.  môn Sử

· Tên chuyên đề 1
· Tên chuyên đề 2
·  Thành phần tham gia: Tất cả giáo viên trong tổ Sử - Địa – GDCD

Kinh phí: 

+ Tài liệu : 12 tập X  2 môn x 20.000đ / tập =                 240 000đ

      + Bồi dưỡng cho người soạn chuyên đề: 200 000đ x2 = 400 000đ

      + Bồi dưỡng người báo cáo chuyên đề : 200 000đ x 2 = 400 000đ 

      + Khen thưởng học sinh                                               = 100 000đ

	TC= 1 140 000


2.Ngoại Khóa: Dạ hội hóa trang nhân vật Lịch sử và tuyên truyền ca khúc cách mạng.

- Thời gian: Tháng 3/ 2022
- Số lượng hs tham gia: HS toàn trường
- Số lượng gv: 9
Dự trù kinh phí :
Trang trí: 200 000đ

Giám Khảo: Vòng loại: 150 000đ/1 người x 9 nười = 1 350 000

                    Chung kết: 150 000đ/1 người 6 người = 900 000

                    Thư kí: 150 000/ 1 người x1= 150 0000

                   Ngước uống 200 000.

                  Âm Thanh  : 300 000đ

                  TC:  3 100 000đ
3. Sắp xếp và sửa chữa thiết bị dạy học.
Do đồ dùng dạy học trên thư viện còn để nguyện cuộn tròn nên tổ thống

nhất cách làm như sau:

- Bộ phận phụ trách thư viện cùng với giáo viên phụ trách thiết bị bộ môn,

lựa ra các thiết bị liên quan đến môn Sử - Địa.

- Lập danh mục

Dự trù kinh phí:  

1. Mua kẹp:  500 000

2. Nước uống: 200 000

	TC=  700 000


Tổng kinh phí là: 4 940 0000
       DUYỆT CỦA BGH                                                             TỔ TRƯỞNG                                                              
                                                                                          Nguyễn Thị Kim Dung
